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POLOS SEPARADOS, POLOS UNIDOS

A POLARIZACAO ESTA EM TODO O LADO actualmente, parece. Muitos
aparentam sentir-se cada vez mais atraidos pelos extremos do debate, deixando
pouco espaco para consenso. Significa isto estarmos a caminhar para tempos de
conflito aberto? Ou havera uma forma de lembrar a nossa humanidade partilhada
e torna-la o factor-chave do enquadramento do debate publico? Poderd a boa
vontade formar a ponte a unir lados opostos? Encontrar respostas viaveis para
estas perguntas podera ser a chave para o futuro da vida no planeta.

Nesta edicdo, reflectimos sobre como a polarizagdo esta a ser expressa em politi-
ca, em género e na identidade racial e cultural; e procuramos 0s sinais positivos
de progresso em direccdo a uma visdo unificadora. E particularmente dificil re-
conhecer esta visdo quando as vozes extremistas gritam tdo alto. Gente de boa
vontade deve aspirar a um ponto de siléncio interior de onde possa observar o
panorama em movimento e posicionar a sua fé na natureza invencivel do Bem.
Como Alice Bailey observa, “o cora¢do da humanidade é bom”, exigindo a ne-
cessidade da época formas criativas de evocar em nds e nos outros esta bondade
genuina. A compaixao fervorosa por todos os que sofrem, juntamente com a von-
tade de ver o bem a triunfar no mundo, sdo as marcas dos que servem neste mo-
mento crucial. Esperamos que as ideias contidas nesta edi¢do possam fortalecer e
apoiar todos os que procuram trabalhar para um mundo onde a boa vontade seja
a tonica de todas as relacoes.

Polarizacdo — Colmatando a Grande Clivagem

UMA DAS CARACTERISTICAS SIGNIFICATIVAS dos Gltimos cento e
cinquenta anos, e em particular das décadas recentes, € a percepcdo de polariza-
cao presente dentro da familia humana nas mais variadas formas.
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Isto € particularmente perceptivel na politica, pois o conflito de ideias e ideologias € ndo so reco-
nhecido como bem-vindo. Os protagonistas variados ndo querem colmatar as divisdes que 0s sepa-
ram — querem ganhar! Durante o século passado, a humanidade acumulou evidéncia ampla sobre a
eficacia das ideologias politicas diferentes. Nos seus esforcos para darem provas da sua competén-
cia, quase todas contribuiram em alguma medida para o progresso humano; mas é preciso admitir
que também contribuiram para uma boa dose de sofrimento humano. Portanto, estamos agora numa
situacdo em que as varias solucBes para 0os males sociais e econémicos,
, sejam de esquerda, do centro ou de direita, sejam democraticas, ditatori-

vontade cooperativa s oy teocraticas, foram de uma forma geral experimentadas e considera-
seja, de facto, ndo ape- das deficientes. Por um lado, iniciativas criativas tendem a ser afogadas
nas um caminho realis- num mar de burocracia e dogma; por outro, a ideia do laissez-faire
[N.T.: deixar fazer] do mercado livre criou um mundo onde aqueles que
ja séo ricos ganham cada vez mais e os desfavorecidos tendem a mergu-
TS Ihar ainda mais numa pobreza alienadora. A longo prazo, ninguém vence
forma mais significativa neste mundo de ideias conflituosas, muitos sofrem e, adicionalmente, a
e provavelmente, a ini- Natureza fica extremamente empobrecida. Para além disto, ha uma supo-

caforma de alcancar sicéo g_enerallzada de que uma ideologia ou teocracia em particular € a
panaceia para todos os problemas humanos e deve ser imposta a todos,
muitas vezes a ferro e fogo, para o bem futuro do mundo. Gente de boa
vontade auténtica em todo o mundo pode ver agora com clareza que as varias ideologias tendem a
errar 0 alvo e, as vezes, até transformar sonhos utépicos em distopias aterrorizadoras. Eles também
véem de forma igualmente clara a necessidade urgente de uma visdo nova de espirito cooperativo
no mundo da politica.

Serd possivel que a boa

ta para um futuro me-
lhor, mas talvez, de

esse futuro?

Sera possivel que a boa vontade cooperativa seja, de facto, ndo apenas um caminho realista para um
futuro melhor, mas talvez, de forma mais significativa e provavelmente, a Unica forma de alcancar
esse futuro? Esta ideia leva-nos a perguntar sobre o que estard realmente na base do fracasso de
todas as varias ideologias de estarem a altura dos seus ideais. Talvez esta descoberta possa apontar
para uma técnica de progresso que funcione para todos. Isto pode ser certamente resumido numa
palavra — motivacdo. Podemos afirméa-lo com seguranca; a motivacao é tudo. Quando a motivacgdo é
altruista, para 0 bem comum e para elevar a sociedade a um estado espiritual e material melhor, por
mais defeituoso e inadequado que seja o0 sistema politico, as pessoas que o conduzem encontrarao
uma maneira de o fazer funcionar razoavelmente. Inversamente, por melhor e mais bem projectado
que seja um sistema politico, se as pessoas que o conduzem o fizerem com o propdésito egoista de
acumulacao de riqueza e poder para fins da personalidade, entdo fracassardo. Em casos extremos,
tais cenarios poderdo implodir finalmente na anarquia e crueldade de um estado fracassado.

Provavelmente, a maioria das pessoas pensaria que a polarizacdo entre esquerda e direita é aquilo
que precisa de ser colmatado. Mas, na realidade, € a polarizacéo entre o presente e um mundo futu-
ro que precisa urgentemente de ser colmatada, baseada na evocacao de tudo o que ha de melhor na
humanidade. Podemos resumir isto em trés ideias simples — relagdes humanas correctas, liberdade e
sentido de responsabilidade. Para pessoas com convic¢do espiritual, esta € uma compreensdo huma-
na e a materializagdo do Plano divino para a humanidade e para 0 mundo. VVamos entdo considerar,
em primeiro lugar, o que entendemos por este Plano e, em seguida, veremos que passos precisam de
ser dados para avancar na sua direccao.

Podemos pensar no Plano como uma energia abrangente de amor e bondade que, como matriz, en-
volve todo 0 nosso planeta com a forca que permite a evolugéo de todas as unidades de vida para
atitudes de consciéncia cada vez mais inclusivas. Quanto a humanidade, isto significa um trabalho
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constante em direc¢do a uma compreensdo da alma e uma capacidade crescente de ancorar 0S seus
valores e atributos na vida pratica do dia-a-dia. Vale a pena lembrarmo-nos quais s&o eles. E claro
que, ao longo dos séculos, foram resumidos de varias formas para se adequarem as muitas culturas
mundiais e aos diferentes estados de desenvolvimento de consciéncia humana. Mas, para 0 mundo
do século XXI, podemos resumi-los assim: amor, sentido de responsabilidade, identificacdo com o
todo, amor a verdade, partilha altruista, cura social, liberdade, modéstia em termos de posses mate-
riais, alegria e até genialidade.

Podemos ver de imediato onde estdo em falta a situacéo actual de politicas nacionais, relagdes in-
ternacionais e estruturas economicas. Elas tendem a privilegiar uns poucos em prejuizo de muitos.
Geralmente dao prioridade ao interesse nacional proprio em detrimento dos interesses da humani-
dade como um todo. No momento actual (2018), esta caracteristica esta a ser infelizmente fortaleci-
da, & medida que os paises se voltam para si mesmos. Sectores inteiros da populagdo em muitas
lados do mundo estdo a readoptar um espirito nacionalista separatista. Isto também se reflecte numa
tendéncia crescente para repudiar o espirito de internacionalismo que, apesar de conflitos ndo resol-
vidos e persisténcia de objectivos e métodos da personalidade, existiram como um ideal poderoso
nas décadas a seguir a Il Guerra Mundial. Esta é uma tendéncia preocupante que néo inspira confi-
anca no futuro.

Uma das razdes pelas quais o internacionalismo esta a ser rejeitado por tantos é estar associado, na
mente das pessoas, a globalizacdo do capital e do comércio, que organizam as suas actividades a
volta da evasdo fiscal, inseguranca estrutural no trabalho e irresponsabilidade ambiental. Mas talvez
0 mais importante de tudo é eles ndo serem responsabilizados politicamente por alguém. As pessoas
tém a sensacdo de estarem a transformar-se apenas em pedes dispensaveis nos jogos dos oligarcas e
dos muito ricos.

No entanto, este é apenas um dos lados da questdo. Ha também um sem numero de milhdes de pes-
soas em todos o0s paises a reconhecer que o caminho melhor para um bom futuro é uma cooperacao
sadia baseada na percepc¢do da unicidade da humanidade. Elas sabem que um compromisso renova-
do com o ideal internacionalista reflecte ndo apenas essa unidade, sendo também essencial para
alcanca-lo. Sabem também que unidade ndo significa uniformidade. Diversidade e multiplicidade
sdo a nota-chave da Natureza. Talvez isto possa servir como tema ao explorarmos um caminho a
seguir.

E claro ndo competir a um boletim de boa vontade produzir um manifesto politico, nem deve tentar
fazé-lo: esse é o trabalho dos especialistas no campo politico, que se elevaram acima da ambicao
pessoal e do amor ao poder, cujos coracdes estdo atentos a necessidade humana em todo o mundo.
Mas podemos e devemos delinear os principios que devem subjazer as muito diferentes abordagens
experimentais.

Internacionalismo Participativo

Precisamos primeiro de um internacionalismo participativo novo e credivel. Assim como as pessoas
investem energias, ideias e visdes na comunidade local, e em maior escala na nagéo, precisamos
também de viabilizar isto numa escala maior. Porém, se as dificuldades enfrentadas pela UE séo tdo
desafiadoras, que esperanca pode haver para unides ainda maiores? Talvez estejamos a olhar para
isto de maneira errada. A unido politica e econdémica é condicionada por coisas como a geografia,
identidade cultural e contexto religioso.

A Unido Europeia é talvez a tentativa mais recente da humanidade para tal. E uma experiéncia em
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andamento e ninguém pode prever como se revelara o seu futu-

ro. Muitos, cuja identificacdo ainda ndo vai além da fronteira

do seu préprio pais, esperam que ela fracasse. Muitos mais  HJg também um sem nUmero de
estdo dgtermiqados em que tenha éxitc,).'No entapto, ela esta a milhdes de pessoas em todos
proporcionar a humanidade um protétipo funcional sobre a ,

forma como nag¢des muito individualistas podem ceder volunta- 0s paises a reconhecer que o
riamente algum nivel de soberania para o bem maior do todo. E ~ caminho melhor para um bom
o eufemismo do século dizer que isto néo tem sido facil. Estda  futuro é uma cooperagdo sadia
fl'mcionar,,no_ entanto. O desenv?lvimento das ciéncias, artes € haseada na percep¢do da uni-
vida econ(?mlca de todos 0s paises Qa QE, anialll.sado object!- cidade da humanidade. Elas
vamente, € uma das conquistas principais das ultimas sete de- .
cadas. sabem que um compromisso
Actualmente, num nivel global mais amplo, este tipo de unido é renovado com o ideal interna-
claramente irrealista. Parece que a Unica via possivel para nos  cjonalista reflecte ndo apenas
aproximarmos da unidade mundial neste momento deve ser
baseada numa unido de valores que, ao invés de diminuir, au-
mentara a ampla diversidade da experiéncia, tradicdo e idea- ) _ ~
lismo humanos. Também mostrara como esta riqueza de diver- bem também que unidade ndo
sidade ndo é exclusiva e separatista; pelo contrério, ird iluminar  significa uniformidade.

a forma como todos contribuem para a salde e riqueza do todo

maior.

essa unidade, sendo também
essencial para alcan¢d-lo. Sa-

A Regra de Ouro

Felizmente para a humanidade, estes valores aparecem de forma surpreendentemente semelhante
em todas as culturas e religides. Eles sdo chamados a "Regra de Ouro" — ‘Comporte-se com 0S ou-
tros como gostaria que eles se comportassem consigo.’ Isto sé se torna possivel quando reconhe-
cemos nos coracdes e mentes que ‘o outro’, seja onde estiver no mundo, é nosso vizinho.

namentos nova

que se estendera

mentar uma ci- . dos lagos indivi-

éncia de relacio- : h ; % duais da familia

e amizades pessoais até ao nivel global. Combina de uma forma simples e bela tanto a liberdade
como a responsabilidade. Reconhece a integridade e o valor essenciais no mundo de cada individuo
e da comunidade, mantendo a porta aberta para a realidade de todos poderem contribuir para 0 bem
do todo e cada parte poder igualmente receber a proteccdo e os cuidados necessarios desse todo
maior. E um exercicio maravilhoso pensar sobre o significado disto, mesmo em escala pequena, se
este principio governasse as rela¢fes nacionais e internacionais.

Este  principio
precisa de funda-

A ONU

Mais uma vez, felizmente para a humanidade, ja foram concretizados nesse sentido muito trabalho
atil, ensaios e experiéncia pratica, através das actividades dos varios organismos internacionais de
cooperacéo criados pela humanidade, em particular as Nagdes Unidas e as suas agéncias especiali-
zadas. Sendo instituicbes humanas, sdo necessariamente imperfeitas — como 0s seus detractores
fazem questdo de assinalar com frequéncia. Todavia, as falhas podem ser corrigidas e serem desen-
volvidas estruturas melhores, a medida que a visdo da interdependéncia humana se torna mais cla-
ramente definida. Juntos, eles apontam certamente para um futuro melhor para todos.
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Mas terd a humanidade sabedoria e determinagdo para prosseguir um rumo ao longo deste cami-
nho? Esta é a grande quest&o do nosso tempo. E aqui que o cultivo de uma boa vontade pratica é tdo
importante. A boa vontade ou bondade inata encontra-se no coracao de cada pessoa sem excepcao,
embora deva ser dito que, em relacdo a alguns, é necessario escavar bastante para encontra-la! Mas
ela pode ser evocada como vivéncia pratica na grande maioria das pessoas quando a visao da uni-
dade humana e os beneficios de uma ordem mundial cooperativa sdo articulados de forma correcta e
persistente, uma tarefa em parte responsabilidade dos media, tanto os tradicionais, como 0s sociais.
Este € o caminho para colmatar as polarizac6es que deterioram a expressdo do melhor lado da natu-
reza humana e impedem o progresso ao longo do percurso divinamente ordenado de liberdade,
amor e responsabilidade.

As pessoas sustentam o ceu inteiro

QUE SIGNIFICA DIZER alguém ser homem ou mulher? Esta pergunta pode parecer ridicula —
todos sabem certamente, pelo menos em si mesmos, 0 QUE sdo, porque as diferengas bioldgicas
sdo (normalmente) 6bvias. No entanto, por mais de 2000 anos, foi reconhecido, primeiro sob o no-
me de hermafroditismo, e, desde o século XX, sob

0 nome de intersexualidade, que uma pequena pro- ; e JE

porgdo de seres humanos pode exibir tragos de am-
bos 0s sexos num corpo; e em muitas sociedades
tradicionais, hd nomes para pessoas que podem ser
consideradas como pertencentes a um terceiro se-
X0. Estes factos devem fazer-nos parar antes de
afirmarmos que masculinidade e feminilidade séo
categorias fixas e distintas. E também podemos
reflectir como, tanto antes da puberdade como apds
a meia-idade, as diferencas na composi¢do hormo-
nal podem levar os individuos de um sexo a exibir
algumas caracteristicas tipicas do outro sexo — bas-
ta pensar na voz alta e cristalina de um rapaz so-
prano.

Tanto em relacdo aos factores fisicos — e que dizer
dos psicologicos e sociais? Existird um sentido
para 0 qual o género esta todo na mente — ou na
cultura? E sobejamente conhecido que culturas
diferentes criam e mantém expectativas diferentes
quanto aos papéis a desempenhar na sociedade
para individuos masculinos e femininos. Uma parte
significativa disto pode provir da religido predomi-
nante dessa cultura — mas uma mulher mugulmana na Arabia Saudita tem uma gama de liberdades
diferente de uma mulher mugulmana na Indonésia, por isso a religido é apenas parte da historia.

E os pensamentos e sentimentos de cada individuo? Nos séculos anteriores, nascer num corpo mas-
culino ou feminino era algo que néo podia ser alterado, independentemente do que a pessoa ‘interi-
ormente’ pudesse querer. Mas, desde o século XX, isto ja ndo é verdade, tornando-se cada vez mais
sofisticados os procedimentos médicos de mudanca de sexo. No entanto, sujeitar-se a estes pro-
cedimentos fisicos é um passo muito importante, para ndo falar das dificuldades mentais e emocio-
nais que podem surgir decorrentes da oposicao dos outros. Portanto, quem escolhe este caminho
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dificil deve ter certamente um motivo muito forte para fazé-lo. Nas suas mentes, algum aspecto
essencial da identidade deve estar ligado ao sexo fisico ‘oposto’ do dos seus corpos originais.

Os leitores, neste momento, podem estar a perguntar-se sobre o que tém a ver estas reflexdes de
género e sexo biolégico com o tema da polarizacdo. A resposta reside no momento cultural encap-
sulado no aparecimento do #MeToo e Time's Up. Estas expressdes novas do activismo feminista
necessario focam-se nos problemas estruturais de abuso sexual, assédio e desigualdade no local de
trabalho e noutros lugares que tém feito parte da experiéncia das mulheres, e, na maior parte do
mundo, uma fonte de dor profunda durante séculos. Eles criticam o comportamento e estruturas
colectivas, podendo ser rotuladas como patriarcais, bem como as accdes e atitudes de homens indi-
viduais, sob a designacdo abrangente ‘masculinidade toxica’. Ao fazé-lo, pode-se argumentar que
estdo a aumentar o sentido de polarizagdo dentro da sociedade, destacando as diferencas entre mu-
Iheres e homens e enfatizando queixas e equivocos entre 0s Sexos.

Mas esta é certamente uma ma interpretacdo, vendo o poder crescente do feminino através de uma
lente distorcida que vé toda a interaccdo humana como tendo apenas vencedores e vencidos, vitimas
e agressores. E retornar & imagem antiquada e antiga da ‘batalha dos sexos’, quando uma compre-
ensdo aprofundada das tensbes emergentes nas relacbes entre géneros deveria permitir-nos uma
visdo mais subtil e esperancosa. E necessaria alguma medida de polarizacdo para surgir um equili-
brio novo — e isso parece ser 0 que esta a acontecer.

Tomemos, por exemplo, o debate crescente a volta do consentimento nas relagfes sexuais. Isto par-
te da mensagem amplamente compreendida "né&o, significa ndo", esperando que os homens come-
cem a perceber e a respeitar sinais mais subtis, alguns ndo-verbais, que as mulheres possam enviar
para mostrar a sua relutdncia em aceitar um envolvimento mais intimo. Questdes como estas, que
destacam a relagcdo masculina com o poder e com a comunicagdo ndo-verbal nas relagfes, abordam
algumas das estruturas mais subtis da consciéncia que sustentam as desigualdades sociais e econd-
micas. Como tal, encontrar formas de educar os homens a reconhecer e respeitar estes sinais nao-
verbais e, depois, exercer a contencdo devida, deve melhorar ndo apenas as relac@es individuais
entre mulheres e homens, mas também ajudar a fazer mudancas estruturais no local de trabalho e na
vida diaria.

A questdo do consentimento talvez néo tivesse surgido tdo rapidamente se ndo fosse, por um lado, o
movimento #MeToo (que se concentra principalmente em casos mais inequivocos de agressao se-
xual que ja foram varridos para debaixo do tapete), por outro, o facto de que, e de acordo com al-
gumas pesquisas focadas nos EUA, as mulheres estdo agora a sair-se melhor do que os homens nu-
ma série de medidas econdmicas e educacionais, podendo portanto estar bem posicionadas para
serem menos tolerantes perante padrbes antigos de comportamento. As relacGes entre homens e
mulheres estdo a sofrer mudancas dramaticas, estando isto a afectar ambos o0s sexos. A escritora e
apresentadora Hanna Rosin, no seu livro The End of Men (N.T.: "O Fim dos Homens”), observa
como, pelo menos em certas classes socioecondémicas, isto esta a levar a um aumento de mées sol-
teiras, porque as mulheres estdo a decidir simplesmente que ja ndo precisam de homens para as sus-
tentar. Isto estd também ligado ao declinio dos empregos do sector da industria e ao crescimento da
economia de servicos, o que favorece relativamente as capacidades de prestacdo de cuidados e rela-
cionais onde as mulheres desde sempre se destacaram. Em termos simples, o papel tradicional de
um homem como principal sustento da casa esta em processo de erosdo, o que deve, a longo prazo,
levar a uma transformacao saudavel na identidade masculina. Este papel de provedor, examinado
mais profundamente, funcionava numa economia capitalista como um substituto parcial do papel
bioldgico do homem como protector. Assim, o significado psicolégico de uma erosdo do papel de
provedor é, da mesma forma, mais importante do que parece a primeira vista. Os homens estdo a
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enfrentar uma crise existencial na sua identidade, pois se eles ja ndo sdo necessarios para prover ou
proteger, entdo que papel podem agora desempenhar? Isto pode explicar o aparecimento de grupos
que se concentram em redefinir a masculinidade, tais como “Rebel Wisdom” (1; N.T.: Sabedoria
Rebelde), “Promundo” (2; N.T.: Pr6-Mundo) e “Next Gen Men” (3; N.T.: Homens da Proxima Ge-
racdo). E importante afirmar que estdo a mudar os papéis, quer dos homens quer das mulheres,
permitindo que se ajudem mutuamente no caminho para descobrir o que a feminilidade e a masculi-

nidade significam agora.

Claro que as diferengas bioldgicas e hormonais ndo irdo desa-
parecer (embora se suspeite que a poluigéo devida a substan-
cias quimicas artificiais como o BPA, que imitam o efeito dos
estrogénios, afecte essas diferencas) (N.T.: “BPA” ou Bisfenol
A é uma substancia quimica utilizada na producéo de plasticos
e resinas); mas o campo psicoldgico e social esta a mudar de-
baixo dos nossos pés. Clamam por cura e transformacdo os
séculos de trauma que as mulheres suportaram. No entanto,
enquanto a cristalizacdo do papel masculino como principal
provedor era um produto doentio e opressor do ‘patriarcado’, a
sua dissolucdo, mesmo que gradual e parcial, também é, de

Quando somos capazes de
mudar voluntariamente para a
alma o sentido de identidade
para além do corpo, senti-
mentos e mente, podemos
comecgar a apreciar que 0s
‘opostos’ de género formam
um todo sintético e podemos
direccionar a energia ilimitada
do espirito em servigo para o

uma forma menos dramatica, traumatica para muitos homens
em particular. No meio disto, multiddes vastas de homens e mu- mundo.

Iheres estdo a enfrentar a necessidade de mudanca. A realidade € estar inevitavelmente repleto de
dificuldades o caminho para relacdes saudaveis e equilibradas entre os sexos. Talvez estejam me-
Ihor posicionadas para ajudar a curar este trauma as mulheres, com a sua compreensao mais pro-
funda das emoc0es e das relacdes, as quais sofreram mais historicamente.

Portanto, a questdo é: podemos, como homens e mulheres, encontrar formas de afirmar as caracte-
risticas positivas geralmente associadas a cada género, sem cair na armadilha de repetir papéis e
estruturas estereotipadas? Tomemos por exemplo a ideia de agressdo — conseguiremos encontrar
maneiras de canalizar positivamente esta energia na sociedade (nas formas feminina e masculina),
re-imaginando-a como o espirito ousado e aventureiro que procura mudancgas dindmicas e positi-
vas? Estamos neste momento confrontados com uma série de crises globais que beneficiariam de tal
espirito, expresso por mulheres e homens. A mudanca climatica precisa claramente, ndo apenas de
mudancas graduais, mas de medidas ousadas e até arriscadas; é evidente que o sistema economico
actual ndo funciona para a maioria, e, para haver justica e igualdade, ndo é suficiente fazer apenas
remendos superficiais. E a ideia de nutrir, que pode ser estereotipada como passiva, também é de
facto necessaria, visto sustentar e regenerar as nossas relacbes com os outros Reinos da Natureza,
reinventando criativamente formas de viver em comunidade uns com os outros. Se isto parecer estar
apenas a repetir a sabedoria do Tao, que os dois pblos se complementam para produzir harmonia —
bem, h& uma raz&o pela qual essa sabedoria é chamada 'sem idade'! E impossivel avancar quando a
polarizacdo é entendida como dois pontos de oposicao fixa: mas 0 movimento e a evolugéo aconte-
cem naturalmente quando é reconhecida como uma danga fluida entre os poélos.

Obviamente, ndo faz sentido fingir que o progresso nesta area vira facilmente. Por exemplo, a ques-
tdo dos Direitos Humanos em relacdo a género e sexualidade é tdo controversa que as Nagdes Uni-
das ainda ndo conseguiram chegar a uma Declaracdo formal (foram feitas propostas em 2008 e
2011). Ha, no entanto, sinais de esperanca. Numa reunido internacional de grupos de direitos huma-
nos que se reuniram em Jogjacarta, Indonésia, em Novembro de 2006, foi criado um documento
que poderé servir como semente para uma Declaragdo futura. Actualizado em 2017, os principios
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de Jogjacarta (4) procuram aplicar os principios da lei de direitos humanos internacionais para
abordar o abuso de direitos humanos de léshicas, homossexuais, bissexuais, transgénero e pessoas
intersexo — noutras palavras, todos que ndo encaixam ordenadamente nos estereotipos tradicionais
de género e sexualidade.

Em Gltima analise, ndo somos todos nos, mulheres, homens e todos os pontos intermédios ou para
além, que procuramos ser conhecidos por quem realmente somos e pelo que podemos contribuir
para o todo? N&o buscamos a expressdo livre de nosso nucleo espiritual, a alma, através dos veicu-
los fisicos, emocionais e mentais, independentemente do género? Quando somos capazes de mudar
voluntariamente para a alma o sentido de identidade para além do corpo, sentimentos e mente, po-
demos comecar a apreciar que 0s ‘opostos’ de género formam um todo sintético e podemos direcci-
onar a energia ilimitada do espirito em servico para 0 mundo. Podemos, entdo, entender ‘masculino’
e ‘feminino’ simplesmente como uma abrevia¢do conveniente para certas constelagdes de qualida-
des que podem ser livremente usadas a-vontade. Quando este estado de ser for a regra geral, pode-
remos alargar o pensamento de Mao "As mulheres sustentam metade do céu" para o pensamento e
para a realidade alcancada de que ”As pessoas seguram 0 C€u inteiro.”

1. www.rebelwisdom.co.uk

2. https://promundoglobal.org

3. https://nextgenmen.ca

4. http://lyogyakartaprinciples.org

Construindo a Comunidade: Fazendo a ponte entre as
Divisdes de Identidade Cultural

ESTE E UM PERIODO PREOCUPANTE para muitas pessoas de boa vontade inteligente. Problemas de
divisao e polarizacdo nas areas de religido, etnia, raca e cultura podem ser profundamente perturbadores para
quem reconhece a unidade fundamental da vida. Quando esta unidade parece ser negada, por vezes em lin-
guagem muito agressiva, por grupos de comunidades de maiorias e minorias favorecendo activamente as
suas proprias agendas culturais e religiosas, é especialmente desafiador encontrar um meio-termo que faca a
ponte entre as divisdes, permanecendo fiel aos valores universais. Abordar questdes preocupantes (educagéo,
cuidados de saude, policiamento, desemprego, etc.), apenas através das lentes de grupos raciais ou religiosos
rivais, dificulta o fluir nas relacbes de confianca, ou boa vontade ou respeito simples. A polarizacéo tem, na
vida nacional, um efeito similar a uma artéria bloqueada — interrompe a circulacdo da mistura plena de ener-
gias necessarias para um sistema saudavel.

Vivemos numa era cada vez mais interdependente. Enquanto muitas comunidades a volta do mundo continu-
am a ser relativamente homogéneas, cultural e religiosamente, outras estdo a tornar-se mais diversificadas e
misturadas. Um nimero maior de pessoas esta a deslocar-se através das fronteiras e por todo 0 mundo, sendo
improvavel que esse movimento pare. O Pacto das Na¢des Unidas sobre Migracdo, a ser adoptado em breve
pelos paises participantes, apds ampla discussdo e negociagdo, reconhece isto e procura desenvolver uma
abordagem que os governos possam usar como base para a cooperagéo e coordenacao.

Este é agora um momento desafiador. As culturas estdo em friccdo umas com as outras, muitas vezes convi-
vendo no mesmo espacgo, durante um periodo de mudancas rapidas e de incerteza politica e economica. Indi-
viduos e sociedades estdo sob tensdo significativa. Na maioria dos paises ocidentais, empregos seguros, esta-
veis e satisfatorios estdo a tornar-se cada vez mais dificeis de encontrar para os operarios. As vidas estdo a
ser perturbadas pela mudanca rapida dos costumes (por exemplo, em relacdo ao género e orientacdo sexual);
0 uso generalizado de linguagem insolente nos media sociais e debates nacionais; e uma perda de confianca
nas instituicdes religiosas que no passado ajudaram a grande massa da populacdo a lidar com a mudanca.
Num tempo em que o0 desejo por ‘coisas’ maiores, melhores e mais fascinantes é estimulado constantemente


http://www.rebelwisdom.co.uk/
https://promundoglobal.org/
https://nextgenmen.ca/
http://yogyakartaprinciples.org/

por economias baseadas em competicdo e cresci-
mento, os salarios em geral tém estado estagna-
dos, se ndo em declinio, para a maioria das pesso-
as — enquanto um grupo de elite colhe aparente-
mente todos os beneficios financeiros do aumento
do comércio. A qualidade de vida em &reas basi-
cas como salde, educacdo e habitacdo parece
estar numa espiral descendente para a grande
maioria. N&o é de surpreender que o futuro pareca
sombrio para o comum das pessoas. Nesta situa-
cdo, é inevitavelmente intensificado o conflito
entre culturas dentro das nacdes (e mesmo dentro
de cidades e localidades). Isto reflecte a transicdo
agora bem encaminhada, de uma era de separagédo
para uma era de sintese. A transicdo é tema confuso, envolvendo dor e perda. O sofrimento deve ser equili-
brado por uma visdo crescente de possibilidades futuras. No entanto, esta visao tem estado sobre-politizada e
expressa em frases simplistas sonantes. Esta visdo da coopera¢do que podera ser alcancada precisa de ser
agora enunciada com clareza e fogo espiritual para ser aproveitada pela imaginac&o popular.

O sentido percebido, ampla mas ndo universalmente, de pertenca a Uma Humanidade e a Uma Vida inclui
um reconhecimento da singularidade de cada ser humano individual e da diversidade rica de culturas, cren-
cas e modos de vida — cada um com as suas proprias qualidades e desafios. Este sentido de unicidade inclui
um reconhecimento de que uma comunidade mundial estd em processo de emergir, parte de uma Grande
Viragem rumo a uma era de interdependéncia. Antes do Brexit e da ascensdo recente do nacionalismo popu-
lar, 0 espirito multicultural e pluralista foi considerado por muitos para definir a nova era para a qual a hu-
manidade se encaminha. Mas ha neste momento uma atmosfera na vida puablica a questionar esta abertura a
diversidade e a sugerir cinicamente tratar-se de uma ideologia disseminada por elites culturais; nada mais do
que rectiddo politica ou cultural a mascarar a realidade de uma separacao inerente a natureza humana.

Esta a ser mais testada do que nunca a visao de boa vontade de cooperacdo entre elementos diversos para
enfrentar todos os desafios de uma era interdependente. E certamente algo bom a longo prazo. Quem procura
abordar a fonte dos problemas de divisao racial e religiosa é forcado a aprofundar a sua compreensao e prati-
ca de accdo correcta; para ‘ver’ verdadeiramente cada participante em qualquer disputa local ou nacional
(honrando a sua individualidade e identidade de grupo e procurando entender a fonte da sua raiva, magoas e
medos); ir aléem dos chavdes simplistas e desenvolver capacidades para transpor diferencas culturais por
formas que abordem o medo entre todas as comunidades envolvidas. Reconhecer que o conflito e a polariza-
cao existem € o primeiro passo em qualquer exploragdo honesta da resolugdo de conflitos, conectando-se
com valores universais comuns de bondade, beleza e verdade. Para além do grito sonoro e as vezes violento
de motes oriundos de todos os lados de divisdes culturais, esta a acontecer uma grande quantidade de procura
espiritual. E isto esta a encontrar expressao nos esforcos intensos para compreender o medo do outro e a dor
herdada imbuida na maioria das questdes de conflito racial e religioso. Esta também a provocar uma reflexdo
generalizada sobre a natureza da identidade cultural e do seu papel para contribuir para uma identidade naci-
onal forte e confiante, que podera depois ser parte de um sentido forte de identidade humana partilhada. A
visdo multicultural esta a ser reavaliada com este entendimento. Isto estd a acontecer a nivel local, nacional e
global em todo o mundo; tal como acontece através de iniciativas nas areas do direito, educacédo, assuntos
comunitarios e todas as profissdes. Ha muitos exemplos, incluindo o “Civil Rights and Restorative Justice
Project” (1; N.T.: Projecto de Direitos Civis e Justica Restauradora) na Northeastern University em Boston,
gue se tornou uma fonte de recursos para os esforcos dentro dos EUA na promocéo de oportunidades basea-
das em diélogo para a reconciliagdo racial; e um projecto da UNESCO (2) que esté a ser desenvolvido atra-
vés de programas piloto na Austria, Zimbabué, Tailandia e Costa Rica, formando professores no desenvol-
vimento de capacidades de dialogo intercultural entre os seus alunos.

Um caminho a seguir dentro deste ambiente, para quem est& desanimado com o debate polarizado entre gru-
pos culturais, €é assumir a responsabilidade de criar atmosferas de cooperacéo a volta de desafios comuns vi-
9



Vivemos numa era cada vez Venciados por pessoas de todos os grupos étnicos e religiosos. Isto ndo
significa sugerir que os leitores deste Boletim precisem de ser chama-
dos para alguma forma de ‘activismo’ politico ou comunitério. Alguns
guanto muitas comunidades ja estdo envolvidos nisto a sua maneira; mas, para outros, ‘assumir a
a volta do mundo continuam responsabilidade pela criagdo do novo’ pode concentrar-se na observa-
. . ¢do real do que estd a acontecer no mundo das relagdes interculturais;
a ser relativamente homogé- : - - .

pensar no potencial de cooperacdo no seu proprio ambiente, ou em
neas, cultural e religiosamen- qualquer campo de actividade (religido, salde, direito, etc.) em que
te, outras estdo a tornar-se estejam interessados. O objectivo deste pensar vivo seria perceber as
areas em que a cooperacdo esta a florescer, vendo-o na expressao hu-
mana distorcida (lutando para ver através de fascinios e ilusbes profun-

radas. damente arraigados que levardo tempo para serem dissipados).

mais interdependente. En-

mais diversificadas e mistu-

Em geragdes anteriores, as lutas de sindicatos, sufragistas e movimentos pelos direitos civis permitiram a
organizacdo e mobilizacdo de forcas populares de boa vontade, levando a um progresso significativo na qua-
lidade de vida das pessoas. O filosofo Kwame Anthony Appiah sugere que as politicas de identidade de hoje
sejam “reformuladas™ criativamente para poderem ser “mais produtivas” € menos antagonicas, unindo as
pessoas interessadas em movimentos, experimentando formas de colmatar as lacunas de desigualdade; asse-
gurar que "ninguém seja deixado para tras" como a ONU esta a procurar fazer; e lutar por escolas melhores,
acesso melhor aos cuidados de saude e aumento de seguranga nos bairros violentos. Movimentos como o
grupo de accédo climética 350.0rg tém o potencial de unir pessoas de boa vontade das comunidades maiorita-
rias e minoritarias e estas disputas sao importantes como uma forma de ‘pessoas comuns’ se envolverem na
construgdo de um mundo melhor para todos.

Embora uma atmosfera de boa vontade evite o partidarismo e desvie a atencéo da critica, ela desperta natu-
ralmente uma vontade popular de criar um mundo melhor e uma confianca na possibilidade de que melhores
escolas ou melhor atendimento de satde ou trabalho mais satisfatorio podem ser conseguidos para a maioria
e para as comunidades minoritarias; e que pode ser feito um progresso significativo na proxima década, se
for isto 0 que pessoas suficientes quiserem de facto. Aqueles que partilham esta vontade para o bem do todo
precisam de ser capazes de debater, discutir e negociar a melhor forma de avancar; e fazé-lo de formas que re-
conhegam um propdsito co-
mum e partilhem o respeito
pelas diferencgas.

Talvez o item mais importan-
te e positivo a ser referido
sobre como fazer a ponte
entre as divisdes de identi-
dade cultural seja o facto de
existirem agora mais iniciati-
vas transformadoras que cri-
am espagos para a procura da
alma, diadlogo e accdo nesta
area do que em qualquer outro
momento da Historia. Elas
ndo sdo simplesmente notici-
adas. Mas uma pesquisa onli-
ne revelara inimeras iniciati-
vas bem estabelecidas e influentes na resolugdo de conflitos inter-raciais e inter-religiosos, operando em
niveis local, nacional, regional e global. Estes incluem as Estratégias de Transformacéo de Conflitos (3) e os
Recursos de Cura Racial (4) com um conjunto de ferramentas testadas e comprovadas para escolas e comu-
nidades se envolverem em didlogo com grupos oponentes, que vai para além do &mbito do conflito e visando
a compreensao, levando frequentemente a acc¢des partilhadas. A ONG Search for Common Ground (5; N.T.:
Busca de Terreno Comum) desenvolveu programas numerosos em todo o mundo, usando praticas tais como
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a Escuta activa, assegurando-se que 0s outros se sintam ouvidos e reconhecidos; procurando entender os
interesses subjacentes dos outros para além das suas posi¢Oes assumidas; evitar suposicdes sempre que
possivel e verificar suposi¢fes quando elas estiverem presentes. A nivel internacional, a Alianca de Civiliza-
¢Bes das Nagbes Unidas (6) tem programas bem estabelecidos focados em dialogo, compreensdo e coopera-
cdo interculturais. Em 2017, o Secretariado da Commonwealth estabeleceu uma Unidade (7) para apoiar
estratégias nacionais para contrariar extremismo violento entre os 53 estados-membros da Commonwealth.
Isto faz brilhar uma luz mais adiante na multiplicidade de iniciativas destinadas a fomentar abordagens pro-
fundas ao trabalho de colmatar divisdes entre culturas, para haver cooperagéo para o bem comum.

. http://rjp.umn.edu/projects/race-relations-and-restorative-dialogue-resource-site-nationwide-efforts-promoting-dialogue
. https://en.unesco.org/news/building-intercultural-skills-austria

. https://racialequitytools.org/act/strategies/conflict-transformation

. http://racialequitytools.org/act/strategies#ACT18

. https://www.sfcg.org/what-exactly-is-the-conflict-around-race/

. https://www.unaoc.org

. http://thecommonwealth.org/countering-violent-extremism

~NOoO 01T, WN -
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O Mantram de Unificagdo

As almas de todos sdo um e eu sou um com elas.

Procuro amar, ndo odiar;
Procuro servir e ndo exigir Servigo;
Procuro curar, nao ferir.

Que a dor traga a recompensa devida de luz e amor.
Que a alma controle a forma exterior, a vida e todos os acontecimentos,
E traga a luz o amor subjacente a todos os acontecimentos presentes.

Que venham a visdo e a percepgao interior
Que o futuro seja revelado.
Que a unido interior seja demonstrada e as clivagens exteriores
desaparecam.
Que o amor prevaleca. Que todos os homens amem.
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A GRANDE INVOCACAO

Do ponto de Luz na mente de Deus
Que a Luz aflua as mentes dos homens
Que a Luz desca sobre a Terra.

Do ponto de Amor no Coracdo de Deus
Que o0 Amor aflua aos coracées dos homens
Possa Cristo regressar a Terra.

Do centro em que a Vontade de Deus é conhecida
Que o designio guie a fraca vontade dos homens
O designio que os Mestres conhecem e servem.

Do centro a que nés chamamos a raca dos homens

Que o plano de Amor e de Luz se realize

Versao adaptada

Do ponto de Luz na mente de Deus
Que a Luz aflua as mentes dos homens
Que a Luz desca sobre a Terra.

Do ponto de Amor no Coragio de Deus
Que o0 Amor aflua aos corac¢des dos homens
Possa Aquele que Vira* regressar a Terra.

Do centro em que a Vontade de Deus é conhecida
Que o designio guie a fraca vontade dos homens
O designio que os Mestres conhecem e servem.

Do centro a que nés chamamos a raca dos homens
Que o plano de Amor e de Luz se realize

E possa selar a porta onde reside o mal.
E possa selar a porta onde reside o mal.

Que Luz, Amor e Poder restabelecam o Plano sobre a Terra.
Que Luz, Amor e Poder restabelecam o Plano sobre a Terra.
* Muitas religides acreditam num Instrutor Mundial Que deve vir no futuro (dai “Aquele Que Vem”), conhecendo-O sob nomes
como o Senhor Maitreya, o Iman Mahdi, o avatar Kalki, etc. Esses termos sdo as vezes usados em versdes da Grande Invocagao para

pessoas de religides especificas.
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AUXILIO NA CONSTRUCAO DE RELACOES HUMANAS CORRECTAS

A Boa Vontade Mundial é um movimento internacional que auxilia na mobilizacdo da energia de
boa vontade e no estabelecimento de relagées humanas correctas. Foi fundado em 1932 como
actividade de servico da Lucis Trust. A Lucis Trust é uma corporacdo de caridade educacional
sem fins lucrativos e isenta de impostos; na Suica encontra-se registada como associagdo sem
fins lucrativos. A Boa Vontade Mundial é reconhecida pelas Na¢des Unidas como Organizacio
Nao-Governamental, sendo representada em sessdes de esclarecimento regulares que tém lugar
na sede das Nacdes Unidas. A Lucis Trust encontra-se incluida na Lista Oficial do Conselho So-
cial e Econémico das Na¢des Unidas.

Excepto quando indicado, todos os artigos sdo preparados pelos membros da equipa da Boa Von-
tade Mundial. Estdo disponiveis multiplas copias em: holandés, francés, alemao, grego, italiano,
portugués (online), russo, esloveno e espanhol.

A Boa Vontade Mundial depende exclusivamente de donativos para manter o seu trabalho. O
boletim é distribuido livre de encargos para o disponibilizar tio amplamente quanto possivel,
sendo sempre necessarios donativos para este servico, os quais sao muito apreciados.

worldgoodwill.org é o endereco da Boa Vontade Mundial na Internet. O boletim original encon-
tra-se disponivel neste sitio. A versdo portuguesa em www.gem.org.pt

866 United Nations Plaza

3 Whitehall Court Rue du Stand 40
X Suite 482
Suite 54 Case Postale 5323 New York NY 10017
London SW1A 2EFUK 1211 Geneva 11SWITZERLAND USA
Email: worldgoodwill.uk@lucistrust.org Email: geneva@lucistrust.org Email: worldgoodwill.us@lucistrust.org
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